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POLITYKA ORAZ STANDARDY OCHRONY DZIECI w AGRADO

Stowarzyszenie AGRADO z siedzibg w Wadowicach przy ul. E.K. Wojtytéw 4, NIP: 5512572297 jest
organizacjg pozarzgdowg ze statusem Organizacji Pozytku Publicznego, KRS: 0000341302.

Misje AGRADO, ktérg jest inspirowanie i motywowanie do podejmowania dziatan w dazeniu do
dobrego i spetnionego zycia, realizujemy poprzez dazenie do celu dla jakiego powotano AGRADO,
a ktdrym jest wsparcie w rozwoju osoby, troske o jego lub jej zdrowie, wsparcie dla rodzin oraz dziatania
na rzecz rozwoju i integracji spotecznej.

Nasze dziatania realizujemy w duchu dialogu i dziatan do ktérych angazujemy réwniez dzieci.
Przez dbatos¢ o nich wyznaczamy standardy ochrony dzieci.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel; pracownikdéw, wolontariuszy,
stazystéw i praktykantéw w AGRADO jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.
Kazdy cztonek personelu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

Personel AGRADO realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych
oraz swoich kompetenciji.

STANDARDY OCHRONY DZIECI w AGRADO, to zbior zasad, ktdre stawiajg ochrone dziecka w centrum
naszych dziatan i wartosci i tym samym pomagajg tworzy¢ bezpieczne, wolne od przemocy i przyjazne
Srodowisko we wszystkich naszych projektach i placéwkach dziatajgcych na rzecz dzieci.

Standardy obejmuj3a nastepujace obszary dziatania:

1. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. Zasady rekrutacji personelu; pracownikow/wolontariuszy/stazystow/praktykantow.

3. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem; pracownikami, wolontariuszami, stazystami,
praktykantami organizacji, a dzieémi.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w organizacji.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych.

Monitoringu tych dziatan

Nouwus

Dzieki ustalonym zasadom bezpiecznych relacji personel ma jasnosé¢, jakie sg ramy profesjonalnej
relacji z dzieckiem, a jakie zachowania — zaréwno ze strony dorostych wobec dzieci, jak i miedzy
dzie¢mi — sg niedopuszczalne.

Pracownicy, wolontariusze, praktykanci, stazysci sg przygotowani, by zidentyfikowaé sytuacje
stwarzajgce ryzyko krzywdzenia dziecka oraz symptomy krzywdzenia, jak rowniez opracowad plan
wsparcia dziecka krzywdzonego.

Dzieki wprowadzeniu Standardéw Ochrony Dzieci w sposdb szczegélny dbamy o to, aby wsrdd
personelu nie byto osdb, ktére mogtyby zagraza¢ bezpieczenstwu dziecka, dbamy réwniez o to, aby
personel potrafi odpowiednio zareagowaé na podejrzenie krzywdzenia dziecka u nas w AGRADO lub
w swojej rodzinie. Osiggamy to dzieki wdrazanym procedurom interwencyjnym.
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StOWNICZEK POJEC/OBJASNIENIE TERMINOW UZYWANYCH W DOKUMENCIE
POLITYKA ORAZ STANDARDY OCHRONY DZIECI w AGRADO

§1.

TERMINY UZYWANE W DOKUMENCIE POLITYKI OCHRONY DZIECI.

1.

w

10.

11.

12.

13.

Personelem |ub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy
cywilnoprawnej, cztonek organizacji, a takze wolontariusz, stazysta, praktykant.

Zarzad organizacji sg to osoby ktére zgodnie w obowigzujagcym prawem i/lub wewnetrznymi
dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach organizacji.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic
lub opiekun prawny.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka/opiekundw
prawnych. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumiec popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu organizacji lub zagrozenie
dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
zarzad organizacji cztonek personelu sprawujgcy nadzér nad realizacjg Polityki ochrony dzieci.
Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Przemoc fizyczna to miedzy innymi: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie,
duszenie, bicie.

Przemoc psychiczna to miedzy innymi: ponizanie, upokarzanie, osmieszanie, wyzywanie,
wys$miewanie, odtrgcanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu
odmiennosci.

Wykorzystanie seksualne to miedzy innymi: naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do
ogladania nagich oséb, robienie zdjec lub filméw z udziatem dziecka bez odziezy.

Zaniedbywanie to miedzy innymi: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i
psychicznych dziecka lub nie respektowanie jego podstawowych praw; niedozywienie, ubiér
nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w
godzinach wieczornych i nocnych, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku, uniemozliwianie
edukacji, niezapewnianie opieki lekarskiej.

Przemocy mozna doswiadczy¢ ze strony innych dzieci, rodzicéw, opiekundéw lub innych oséb
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STANDARD |
- ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECI

§2.

1. Personel organizacji posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na
czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka personel AGRADO podejmuje rozmowe
z opiekunami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

STANDARD Il

- ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PERSONELU AGRADO

PRACOWNIKOW/WOLONTARIUSZY/STAZYSTOW/PRAKTYKANTOW REALIZUJACY PROJEKTY I

PRACE DLA DZIECI

§3

1. Rekrutacja personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu AGRADO -
Zasady stanowiq Zatqcznik nr 1 do Polityki i Standardéw Ochrony Dzieci w AGRADO

1. Pod pojeciem personel AGRADO rozumiemy osoby zatrudnione na umowe cywilnoprawng, B2B,
porozumienie woluntarne, staz, praktyke zawodowga — realizujgce w ramach swoich obowigzkéw
projekty, w ktérych bedg podejmowali prace i dziatania na rzecz dzieci i z dzie¢mi.

2. Stowarzyszenie AGRADO przed nawigzaniem z osobg umowy cywilnoprawnej, porozumienia
woluntarnego, stazu obejmujgcych projekty i prace dla dzieci, zobowigzane jest do uzyskania
informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub Rejestrze
0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie do Rejestru;

3. W procesie rekrutacyjnym na stanowisko pracy/wolontariatu lub stazu wigzacego sie z kontaktami
z dzie¢mi pobiera sie informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.189 a i art.207 Kodeksu karnego oraz ustawie z dnia
29 lipca 2005r.0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.2023r.p0z.1939), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

4. 0d kandydata pobiera sie oswiadczenie, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, o panstwie lub
panstwach (innych niz Rzeczpospolita Polska) w ktorych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach;

5. Jesli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wéwczas powinien przedtozy¢ réwniez
informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacje z rejestru
karnego, jesli prawo tego panstwa nie przewiduje wydania informacji dla wyzej wymienionych
celow;

6. Jesli prawo panstwa, z ktérego ma byc¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wéwczas kandydat sktada, pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byt
prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niego innego
orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czyndw zabronionych oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania
sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawoddéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
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STANDARD IlI
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY PRACOWNIKAMI, WOLONTARIUSZAMI, STAZYSTAMI,
PRAKTYKANTAMI ORGANIZACJI A DZIECMI

§4.
Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko i dziecko—dziecko ustalone
w AGRADO.
Zasady bezpiecznej relacji stanowiq Zatqgcznik nr 2 do Polityki i Standarddw Ochrony Dzieci
w AGRADO.

Zasady bezpiecznej relacji personelu z dzie¢mi:

1.

Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego interesie.

Personel pracujacy z dzieé¢mi, czyli osoby zatrudnione na umowe cywilnoprawng, wolontariusze,
stazysci, praktykanci traktuje matoletnich z szacunkiem, uwzglednia jego godnosc i potrzeby.
Personel pracujacy z dzieémi, w ramach wykonywania obowigzkéw zwraca uwage na czynniki
ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci, sytuacje dzieci niepetnosprawnych i dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dzieci jakichkolwiek form przemocy.

Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi obowigzujg caty personel; osoby zatrudnione na umowe
cywilnoprawng, wolontariusze, stazysci, praktykanci.

Personel zapoznaje sie ze Standardami, potwierdza ten fakt oswiadczeniem stanowigcym
Zatqgcznik nr 1 do Polityki i Standardéw Ochrony Dzieci w AGRADO

Personel zobowigzany jest do utrzymania profesjonalnej relacji z matoletnimi i kazdorazowego
rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec matoletniego jest odpowiednie do
sytuacji, uzasadnione, bezpieczne i sprawiedliwe oraz jest odpowiedzig na potrzeby dziecka
w danym momencie, uwzgledniajgc wiek dziecka, etap rozwojowy, kontekst kulturowy
i sytuacyjny.

Relacje personelu z dzie¢mi

1.

Personel szanuje wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuje i traktuje réwno bez
wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnos$é/niepetnosprawnosé, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

W komunikacji z dzie¢mi personel zachowuje cierpliwos¢ i szacunek.

Personel stucha uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
Personelowi nie wolno zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazac dziecka. Nie wolno krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

Personelowi nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;j.

Personelowi nie wolno utrwalaé wizerunku dziecka; filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw
dzieci, jesli Zarzad AGRADO nie zostat o tym poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie uzyskat
zgbd rodzicéw/opiekundw prawnych oraz samych dzieci.

Personelowi nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywacd ich w obecnosci dzieci.

Personelowi nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani rodzicéw/opiekunéw
prawnych dziecka. Nie wolno mu wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicéw/opiekundw dziecka, ktére mogtyby prowadzi¢ do oskarzen o nieréwne traktowanie bgdz
czerpanie korzysci majgtkowych i innych.
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10.

Personelowi nie wolno nawigzywaé¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o takim charakterze.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dziecka przez cztonka personelu lub
cztonka personelu przez dziecko, muszg by¢ zgtaszane Zarzgdowi.

Personel powinien zapewni¢ dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ wskazanej osobie i mogg oczekiwac
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Kontakty poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wyfacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celéw
mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw Personelu.

1.

Personelowi nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaé sie z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji;
prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych.

Jesli zachodzi taka konieczno$é, wtasciwg forma komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami/ opiekunami
poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe; e-mail, telefon stuzbowy.

Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, personel robi to we
wspotpracy i informuje o tym zarzad, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazic¢ zgode na
taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych; jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec cztonka personelu, wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw/opiekundw.

Bezpieczenstwo online

1.

Personel AGRADO nie moze nawigzywac kontaktéw z dzie¢mi znajdujgcymi sie pod opieka
organizacji poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.
W trakcie zaje¢ czy innych aktywnosci prowadzonych przez organizacje, osobiste urzadzenia
elektroniczne powinny by¢ wytgczone lub wyciszone, a funkcjonalnosé bluetooth wytaczona.
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STANDARD IV
PROCEDURY INTERWENCIJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECKA

§5.
1. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ réine formy, z wykorzystaniem rdznych
sposobdéw kontaktu i komunikowania.
2. Na potrzeby tego dokumentu przyjeto nastepujgca kwalifikacje zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:
2.1.popetniono przestepstwo na szkode dziecka; np. wykorzystanie seksualne, znecanie sie nad
dzieckiem,
2.2.doszto do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem, takiej jak np. krzyk, kary
fizyczne, ponizanie,
2.3.doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka np. zwigzanych z zywieniem, higieng czy
zdrowiem.
3. Na potrzeby tego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:
3.1.0soby doroste; personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekundéw prawnych,
3.2.inne dziecko.

§6.

1. W przypadku powziecia przez cztonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, lub
zgtoszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek personelu ma obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji Zarzagdowi AGRADO.

2. Interwencja prowadzona jest przez Zarzad AGRADO, ktéry wyznacza na state do tego zadania
osobe. Jej dane; imie, nazwisko, email, telefon, zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci i
opiekundw.

3. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji, wowczas
interwencja prowadzona jest przez pozostatych cztonkéw Zarzad AGRADO.

4. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony Zarzad AGRADO, a nie zostata wyznaczona osoba do
prowadzenia interwencji, woéwczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale podejmuje osoba,
ktora dostrzegta krzywdzenie lub do ktdrej zgtoszono podejrzenie krzywdzenia.

5. Do udziatu w interwencji mozna zaprosié specjalistow, w szczegdlnosci psychologdéw i pedagogow,
celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych doswiadczeniach.

6. Zarzad AGRADO informuje opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowiedniej instytucji; prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub najblizszy osrodek
pomocy spoteczne;j.

7. Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajgcym, Zarzad sktada zawiadomienie
o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym.

8. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktérej wzoér stanowi Zatgcznik nr 4
do Polityki i Standardow Ochrony Dzieci w AGRADO

9. Karte zatagcza sie do rejestru interwencji prowadzonego przez organizacje okreslonej przez Zatgcznik
nr 5 do Polityki i Standardéw Ochrony Dzieci w AGRADO

§7.

1. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na zdrowiu
nalezy niezwtocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc
pod numer 112. Poinformowania stuzb dokonuje cztonek personelu, ktéry pierwszy powzigt
informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte interwencji.
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§8.
Krzywdzenie przez osobe dorosta

1. W przypadku, gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka Zarzad lub osoba wyznaczona przeprowadza
rozmowe z dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub moggacymi mieé wiedze o zdarzeniu i o sytuacji
osobistej, rodzinnej, zdrowotnej dziecka, w szczegdlnosci jego opiekunami. Zarzad lub osoba
wyznaczona stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i
fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji.

2. Zarzad lub osoba wyznaczona organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w
tym u innych organizacji lub stuzb.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo Zarzad Ilub osoba wyznaczona
sporzgdza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do witasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomoca dziecku,
ignorujg zdarzenie lub w inny sposdb nie wspierajg dziecka, ktore doswiadczyto krzywdzenia Zarzad
lub osoba wyznaczona sporzgdza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do wtasciwego
sadu rodzinnego.

5. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego
potrzeby psychofizyczne lub rodzina ma trudnosci w wychowaniu; np. dziecko chodzi w
nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby
dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka; rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko,
stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne, nalezy poinformowaé wtasciwy osrodek
pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji
ubdstwa, badz — w przypadku przemocy i zaniedbania — koniecznosci wszczecia procedury
,Niebieskiej Karty”.

6. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu, wéwczas osoba ta
zostaje odsunieta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi; nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym, do
Czasu wyjasnienia sprawy.

7. W przypadku gdy cztonek personelu organizacji dopuscit sie wobec dziecka innej formy krzywdzenia
niz popetnienie przestepstwa na jego szkode, Zarzad powinien zbadac¢ wszystkie okolicznosci
sprawy, w szczegdlnosci wystucha¢ osobe podejrzewang o krzywdzenie, dziecko oraz innych
Swiadkow zdarzenia. W sytuacji, gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegdlnosci gdy
doszto do dyskryminacji lub naruszenia godnosci dziecka, nalezy rozwazyé rozwigzanie stosunku
prawnego z osobg, ktdéra dopuscita sie krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie
zwierzchnikom tej osoby. Jezeli osoba, ktdra dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio
zatrudniona przez AGRADO, lecz przez podmiot trzeci, wowczas nalezy zarekomendowac zakaz
wstepu tej osoby na teren AGRADO, a w razie potrzeby rozwigzaé umowe z instytucja
wspotpracujaca.

8. Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powziety informacje
o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach
dziatan interwencyjnych.

9. W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekunow dziecka na
pismie.
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§09.
Krzywdzenie réwiesnicze

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w AGRADO, np. na
zajeciach grupowych w trakcie realizacji projektéw, nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem
podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawiac z innymi osobami majgcymi wiedze
o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dazyé do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu
zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia sg spisywane na karcie
interwencji. Dla dziecka krzywdzgcego oraz krzywdzonego sporzadza sie oddzielne karty
interwencji.

2. Wspdlnie z opiekunami dziecka krzywdzgcego nalezy opracowac plan naprawczy, celem zmiany
niepozadanych zachowan.

3. Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan zapewnienia mu
bezpieczenstwa, wiaczajgc w ten plan sposoby odizolowania go od zrédet zagrozenia.

4. W trakcie rozmow nalezy upewnié sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo
nie jest krzywdzone przez opiekundéw, innych dorostych badz inne dziecii W przypadku
potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjag¢ interwencje takze w stosunku do tego dziecka.

5. W przypadku, gdy dziecko krzywdzgce nie uczestniczy w dziataniach organizacji nalezy
porozmawia¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majgcymi wiedze o
zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze
wpltywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Zarzad Organizacji organizuje
spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub
stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie; poinformowanie sadu rodzinnego, poinformowanie
szkoty, poinformowanie opiekunéw dziecka krzywdzacego.

6. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego zachowanie
stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wtasciwy miejscowo sad rodzinny lub policje
poprzez pisemne zawiadomienie.

7. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie stanowi
przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac wilasciwg miejscowo jednostke policji lub
prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie. Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku
dzieci w organizacji
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STANDARD V
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH DZIECI w AGRADO

Nasze wartosci

1.

2.

W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscia i rozsgdkiem wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo.
Wykonujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekroj dzieci — chtopcow i dziewczeta, dzieci w
réoznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rézne grupy etniczne.
Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan.

Dbamy o bezpieczeristwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1.

Dzieci majg prawo zdecydowa, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposdb zostanie

przez nas uzyty.

Pytamy o pisemng zgode rodzicdw/opiekundw prawnych oraz o zgode dzieci przed zrobieniem i

publikacjg zdjecia/nagrania.

Zgoda rodzicdw/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy

wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania

zdjeé/nagran i ryzyku wigzacym sie z publikacjg wizerunku.

Udzielamy wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy

przechowywad te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdje¢/ nagran online.

Unikamy podpisywania zdjeé/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i nazwiska.

Nie ujawniamy jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczgcych m.in. stanu zdrowia,

sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka.

Obnizamy poziom ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci poprzez

przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujagce sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢é ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowac na czynnosciach wykonywanych przez dzieci
i w miare mozliwosci przedstawiac dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

Nie publikujemy zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich

rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po zakonczeniu wspétpracy.

§ 10.
AGRADO zapewnia standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
Organizacja, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.
Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatgcznik nr 6 do Polityki i
Standarddéw Ochrony Dzieci w AGRADO.

§11.
Personelowi Organizacji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéow utrwalania wizerunku
dziecka; filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka na terenie Organizacji bez pisemnej
zgody opiekuna dziecka.
W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, personel organizacji moze skontaktowacé sie z
opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
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przedstawicielowi medidw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego

opiekuna.
3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§12.
1. Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie;
fotografia, nagranie audiowideo wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. Pisemna zgoda, o ktdérej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.
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STANDARD VI
ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU | MEDIOW ELEKTRONICZNYCH

§13

1. Organizacja, zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju; w szczegélnosci nalezy zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

2. Na terenie dziatarn AGRADO dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:
2.1.pod nadzorem cztonka personelu AGRADO - na urzadzeniach AGRADO
2.2.za pomocg sieci wifi organizacji, po podaniu hasta.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu AGRADO, osoba ta ma
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Cztonek
personelu czuwa takze nad bezpieczeristwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

4. Organizacja zapewnia staty dostep do materiatéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep swobodny do sieci.

§14.

1. Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa organizacji byta zabezpieczona
przed niebezpiecznymi tresciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie.

2. Osoba odpowiedzialna za Internet sprawdza, czy na komputerach odtgczonych do Internetu nie
znajduja sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczona
osoba stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

3. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
osoba odpowiedzialna za Internet przekazuje Zarzagdowi Organizacji, ktéry powiadamia opiekunéw
dziecka o zdarzeniu.
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MONITORING
§ 15.

1. Prezes Zarzadu AGRADO wyznacza osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w AGRADO.
2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, przeprowadza wsrdd personelu organizacji,
ankiete monitorujacg poziom realizacji Polityki.

Wzér ankiety stanowi Zafqcznik nr 7 do Polityki i Standardéw Ochrony Dzieci w AGRADO

4. W ankiecie personel moze proponowaé zmiany Polityki oraz wskazywa¢ naruszenia Polityki w
organizacji.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet wypetnionych
przez cztonkdéw personelu. Sporzgdza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie
przekazuje Zarzadowi Organizacji.

6. Zarzad Organizacji wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza personelowi nowe brzmienie
Polityki.

PRZEPISY KONCOWE
§ 16.
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu organizacji, w szczegdlnosci

poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla personelu lub poprzez przestanie jej tekstu
drogg elektroniczna.
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ZALACZNIK nr 1
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PERSONELU AGRADO REALIZUJACY PROJEKTY | PRACE DLA DZIECI
§2

1. Stowarzyszenie AGRADO przed nawigzaniem z osobg umowy cywilnoprawnej, porozumienia
woluntarnego, stazu obejmujgcych projekty i prace dla dzieci, zobowigzane jest do uzyskania
informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub Rejestrze
0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie do Rejestru;

2. W procesie rekrutacyjnym na stanowisko pracy/wolontariatu lub stazu wigzgcego sie z kontaktami
z dzie¢mi pobiera sie informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.189 a i art.207 Kodeksu karnego oraz ustawie z dnia
29 lipca 2005r.0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.2023r.p0z.1939), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

3. 0Od kandydata pobiera sie oswiadczenie, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, o panstwie lub
panstwach (innych niz Rzeczpospolita Polska) w ktorych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach;

4. Jesli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wéwczas powinien przedtozy¢ réwniez
informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacje z rejestru
karnego, jesli prawo tego panstwa nie przewiduje wydania informacji dla wyzej wymienionych
celow;

5. Jesli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wéwczas kandydat sktada, pod
rygorem odpowiedzialnosSci karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz z osSwiadczeniem, ze nie byt
prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom
okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niego innego
orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw zabronionych oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania
sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodoéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
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ZALACZNIK nr 2
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONELU STOWARZYSZENIA AGRADO Z DZIECMI

§3

Zasady bezpiecznej relacji personelu z dzie¢mi:

1.

Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego interesie.

Personel pracujacy z dzieé¢mi, czyli osoby zatrudnione na umowe cywilnoprawng, wolontariusze,
stazysci, praktykanci traktuje matoletnich z szacunkiem, uwzglednia jego godnosc i potrzeby.
Personel pracujacy z dzieémi, w ramach wykonywania obowigzkéw zwraca uwage na czynniki
ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci, sytuacje dzieci niepetnosprawnych i dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dzieci jakichkolwiek form przemocy.

Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi obowigzujg caty personel; osoby zatrudnione na umowe
cywilnoprawng, wolontariusze, stazysci, praktykanci.

Personel zapoznaje sie ze Standardami, potwierdza ten fakt oswiadczeniem stanowigcym Zatgcznik
nr 1 do Standarddw i zobowigzuje sie do ich stosowania.

Personel zobowigzany jest do utrzymania profesjonalnej relacji z matoletnimi i kazdorazowego
rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec matoletniego jest odpowiednie do
sytuacji, uzasadnione, bezpieczne i sprawiedliwe oraz jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w
danym momencie, uwzgledniajgc wiek dziecka, etap rozwojowy, kontekst kulturowy i sytuacyjny.

Relacje personelu z dzie¢mi

1.

Personel szanuje wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuje i traktuje réwno bez
wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnos$é¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

W komunikacji z dzie¢mi personel zachowuje cierpliwos¢ i szacunek.

Personel stucha uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
Personelowi nie wolno zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazy¢ i obrazac dziecka. Nie wolno krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

Personelowi nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o
jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuriczej i prawnej.

Personelowi nie wolno utrwalaé wizerunku dziecka; filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw
dzieci, jesli Zarzad AGRADO nie zostat o tym poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie uzyskat
zgbd rodzicéw/opiekundw prawnych oraz samych dzieci.

Personelowi nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Personelowi nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani rodzicéw/opiekunéw
prawnych dziecka. Nie wolno mu wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekunéw dziecka, ktore mogtyby prowadzi¢ do oskarzen o nieréwne traktowanie badz
czerpanie korzysci majgtkowych i innych.

Personelowi nie wolno nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych Ilub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o takim charakterze.
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9. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dziecka przez cztonka personelu lub
cztonka personelu przez dziecko, muszg by¢ zgtaszane Zarzgdowi.

10. Personel powinien zapewnié dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$s sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ wskazanej osobie i mogg oczekiwac
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celéw

mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw Personelu.

1. Personelowi nie wolno zapraszaé dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac sie z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji;
prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych.

2. Jedli zachodzi taka koniecznosé¢, wtasciwg formg komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami/ opiekunami
poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe; e-mail, telefon stuzbowy.

3. Jesli zachodzi konieczno$é spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, personel robi to we
wspotpracy i informuje o tym zarzad, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazic¢ zgode na
taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych; jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec cztonka personelu, wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw/opiekundw.

Bezpieczenstwo online

1. Personel AGRADO nie moze nawigzywac kontaktéw z dzieémi znajdujgcymi sie pod opieka
organizacji poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

2. W trakcie zaje¢ czy innych aktywnosci prowadzonych przez organizacje, osobiste urzadzenia
elektroniczne powinny by¢ wytgczone lub wyciszone, a funkcjonalnosé bluetooth wytaczona.
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Zatacznik nr 3
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY DZIECI w AGRADO
Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, ze:

1. zapoznatem/am sie z dokumentacjg wchodzgcg w sktad standardéw ochrony dzieci przed
krzywdzeniem jakie obowigzujg w Stowarzyszeniu AGRADO

2. zobowigzuje sie stosowaé do ich tresci,

3. przyjmuje standardy ochrony dzieci do realizacji.

(data, podpis)
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Zatacznik nr 4
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH DZIECI W AGRADO
Zasady powstaty w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.

Nasze wartosci

1. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscia i rozsgdkiem wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo.

2. Wykonujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekroj dzieci — chtopcow i dziewczeta, dzieci w
réoznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rézne grupy etniczne.

3. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan.

Dbamy o bezpieczeristwo wizerunkoéw dzieci poprzez:

1. Dzieci majg prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposéb zostanie
przez nas uzyty.

2. Pytamy o pisemng zgode rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz o zgode dzieci przed zrobieniem i
publikacjg zdjecia/nagrania.

3. Zgoda rodzicdw/opiekundw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania
zdjeé/nagran i ryzyku wigzacym sie z publikacjg wizerunku.

4. Udzielamy wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy
przechowywad te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdje¢/ nagran online.

5. Unikamy podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i nazwiska.

6. Nie ujawniamy jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu zdrowia,
sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka.

7. Obnizamy poziom ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujagce sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, oSmieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowac na czynnosciach wykonywanych przez dzieci
i w miare mozliwosci przedstawiac dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

8. Nie publikujemy zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po zakonczeniu wspotpracy.

9. Rejestracja przez media lub inng osobe wydarzenia organizowanego przez AGRADO
i opublikowanie tak pozyskanego materiatu moze sie odby¢ wytgcznie po uzyskaniu zgody Zarzadu.
Prawidtowy wniosek o zgode na rejestracje zawiera:

e imie, nazwisko i adres osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

e uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

e deklaracje zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

10. W celu realizacji materiatu medialnego Zarzagd moze podja¢ decyzje o udostepnieniu wybranych
pomieszczen placéwki dla potrzeb nagrania. Zarzad, podejmujac decyzje, o ktdrej mowa w ust. 1,
poleca przygotowac wybrane pomieszczenia w celu realizacji materiatu medialnego w taki
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sposoéb, aby uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie AGRADO dzieci
nieposiadajgcych zgody na rejestrowanie ich wizerunku.

Personel AGRADO nie posiada uprawnien do udzielenia przedstawicielom mediéw zezwolenia na
utrwalanie wizerunku dziecka; filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka na terenie
placéwki.

Personel AGRADO nie posiada uprawnien do przekazania przedstawicielowi medidw danych
personalnych i kontaktowych rodzica dziecka, rodzica zastepczego albo opiekuna prawnego.

Jezeli utrwalenie wizerunku dziecka ma nastgpi¢ podczas wydarzenia zbiorowego - zgromadzenia,
krajobrazu, publicznej imprezy, gdy wizerunek dziecka ma stanowié¢ element catosci, zgoda
opiekuna dziecka na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Materiaty zawierajgce wizerunek dziecka nalezy przechowywac¢ w sposdb zgodny z prawem i
zapewniajgcy ochrone dzieci.

Nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania nalezy przechowywac¢ w zamknietej na klucz
szafce, a nosniki elektroniczne w folderze chronionym. Dostep do zabezpieczonych zdje¢ i
nagran moga miec wyfacznie osoby do tego upowaznione przez Zarzad.

Nosniki analogowe i elektroniczne nalezy przechowywac przez okres wymagany przepisami prawa
o archiwizacji i/lub okres ustalony przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.

Zabronione jest przechowywanie materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych oraz mobilnych, takich jak telefony komérkowe i urzgdzenia z pamiecia

przenosna.

Rejestrowanie wizerunku dziecka przez pracownikéw jest dozwolone tylko przy wykorzystaniu
urzadzen stuzbowych bedacych w dyspozycji AGRADO.
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Zatacznik nr 5
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

KARTA INTERWENCIJI

1. Imie i nazwisko dziecka:

Przyczyna i data interwenciji:

Osoba zawiadamiajgca, imie i nazwisko, stanowisko, dane kontaktowe:

DATA OPIS

Opis zdarzenia / Przyczyna interwencji - forma krzywdzenia:

Podjete dziatania/ oznaczyc¢ i opisaé ponizej
1) zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa/ powiadomienie Policji
2) wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/ rodziny
3) spotkanie z rodzicami
4) pomoc psychologiczno-pedagogiczna
5) plan wsparcia dziecku
6) inny rodzaj interwencji

Dane dotyczace interwencji nazwa i adres organu, do ktérego zgtoszono interwencje:

Wynik interwencji

Dziatania podjete wobec krzywdzacego:

Inne uwagi

Podpis 0s6b /y wykonujacych/ej interwencje
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Zatacznik nr 6
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

REJESTR ZGLOSZEN / INTERWENCII

REJESTR ZGLOSZEN
naruszen STANDARDOW OCHRONY DZIECI
Stowarzyszenie AGRADO

Lp. Data Osoba Opis zdarzenia
zgtoszenia | zgtaszajaca

Wynik interwencji
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Zatacznik nr 7
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

Ankieta monitorujgca poziom realizacji STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO
1. Czy znasz dokument STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO? TAK / NIE

2. Czy zapoznates/tas sie z trescig tego dokumentu? TAK / NIE

3. Czy stosujesz w swojej pracy Standardy? TAK / NIE

4. Czy w Twoim miejscu pracy, wedtug Twojej oceny, przestrzegane sg Standardy ochrony
matoletnich ? TAK / NIE

5. Czy zaobserwowates/tas naruszenie Standardéw w swoim miejscu pracy? TAK / NIE
6. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki do Standardéw? TAK / NIE

Jedli tak to jakie?

7. Czy sg jakies$ zagadnienia, ktdre nalezatoby do nich wigczyé? TAK / NIE

Jesli tak to jakie regulacje proponujesz?

8. Czy s3 jakies punkty/zagadnienia, ktére nalezatoby usungé? TAK / NIE

Jesli tak to jakie i dlaczego?

9. Czy s3 jakies punkty/zagadnienia, ktére nalezatoby zmieni¢? TAK / NIE

Jesli tak to jakie i dlaczego? W jaki sposéb?
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PODSTAWY PRAWNE
do POLITYKI oraz STANDARDOW OCHRONY DZIECI w AGRADO

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow

e Konwencja o prawach osdb niepetnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169

e Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.)

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdin. zm.)

e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuniczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359)

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 31 z pdin. zm.)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.poz. 1249).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 1375 z pdin.
zm.).

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy , Niebieska Karta” (Dz.U. poz. 1870)

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. 1606)

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pdzn.zm.) -art. 23
i24

o Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.poz. 1550 z
poézn. zm.).
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STANDARDY OCHRONY DZIECI W AGRADO

- wersja skrocona dla dzieci -

Najwazniejszg zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez AGRADO i jego personel, jest dziatanie
dla dobra dziecka. Kazde dziecko traktujemy z szacunkiem oraz uwzgledniamy jego potrzeby.

Uznajemy zasade, ze niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

Personel AGRADO w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage, kiedy Tobie lub innemu
dziecku dzieje sie krzywda.

FORMY KRZYWDZENIA:

e Przemoc fizyczna, m.in.: popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie,
bicie.

e Przemoc psychiczna, m.in.: ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie, wysSmiewanie,
odtracanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.

e  Wykorzystanie seksualne, m.in.: naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do oglgdania
nagich oséb, robienie zdjec¢ lub filmdéw z udziatem dziecka bez odziezy.

e Zaniedbywanie, m.in.: niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka
lub nie respektowanie jego podstawowych praw; niedozywienie, ubiér nieadekwatny do pory
roku, zaniedbanie higieniczne, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku, uniemozliwianie edukacji,
niezapewnianie opieki lekarskiej.

PRZEMOCY MOZESZ DOSWIADCZYC ZE STRONY INNYCH DZIECI, RODZICOW, OPIEKUNOW LUB INNYCH 0SOB

PODIJECIE INTERWENCJI W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA
W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze strony oséb
dorostych lub innych dzieci zawiadom osobe dorostg ktdrej ufasz.

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

AGRADO uznajagc Twoje prawo do prywatnosci i ochrony ddébr osobistych zapewnia najwyisze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice lub opiekunowie prawni.

ZASADY DOSTEPU DZIECI DO INTERNETU

Personel AGRADO na terenie swojej dziatalnosci oraz w ramach realizacji swoich celéw nie zapewni Ci
dostepu do Internetu pod nadzorem cztonka personelu AGRADO - na urzgdzeniach AGRADO, za
pomocg sieci wifi organizacji, po podaniu hasta.

Personel AGRADO aktywnie podejmuje dziatania informujace, edukujgce i wspierajgce w zakresie

zrozumienia i przyjecia faktu, ze sg tresci w mediach i online, ktédre mogga stanowi¢ zagrozenie dla
Twojego prawidtowego rozwoju.
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